
‘‘Climate Change’’
énergie - développement durable - environnement





Dîner de Gala 2009
de la French American Foundation - France

En présence de

Madame l’Ambassadeur Karen Kornbluh, 
Représentant permanent des Etats-Unis 

auprès de l’OCDE

et de

Madame Anne Lauvergeon, 
Présidente du Directoire du groupe AREVA

Programme

19h30  	          Cocktail / « Silent Auction » 

20h30	           Dîner 

20h45	           Bienvenue       -     Michel Garcin
			               Président du Directoire de FAF France

21h40	           Introductions   -     Philippe Lagayette 
			               Président du Conseil de Surveillance de FAF – France	
             	           
	           Remarques       -    Karen Kornbluh
	        		              Représentant permanent des Etats-Unis auprès de l’OCDE

	           Keynote	       -     Anne Lauvergeon
			               Présidente du Directoire du groupe AREVA 

	           Q & A	

22h10              Clôture du “Silent Auction”

22h15	           Dessert

23h00	           Clôture

Pendant les discours, nous vous remercions de prêter la plus grande attention 
            à nos orateurs et éteindre vos téléphones portables.  

Merci pour votre participation et pour votre soutien à la French-American Foundation – France
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Nos énergies ont 
de l’avenir.
Un avenir sans CO2.

AREVA, partenaire de la 
French-American Foundation - France

L’énergie est notre avenir, économisons-la !

www.areva.com

Partout dans le monde, AREVA fournit à ses clients 
des solutions pour produire de l’énergie sans CO2 
et acheminer l’électricité. Le groupe a développé une 
expertise et un savoir-faire qui font de lui un acteur de 
référence, au cœur des grands enjeux énergétiques.

Numéro un mondial du nucléaire, AREVA propose une 
offre intégrée unique qui couvre toutes les étapes du 
cycle du combustible, la conception et la construction 
de réacteurs nucléaires et les services associés. Par 
ailleurs, le groupe développe un portefeuille d’activités 
dans les énergies renouvelables. AREVA est également 
l’un des leaders mondiaux du transport et de la distri-
bution de l’électricité et offre à ses clients une gamme 
complète de solutions pour améliorer la stabilité et
l’effi cacité énergétique des réseaux.

Parce que le développement durable est au cœur de 
la stratégie industrielle du groupe, ses 75 000 collabo-
rateurs travaillent quotidiennement à faire d’AREVA un 
acteur industriel responsable, qui contribue à fournir, 
au plus grand nombre, une énergie toujours plus sûre, 
plus propre et plus économique. 

AREV_0911166_148X210.indd   1 12/11/09   18:35:23



Comité de Parrainage

Jean-Luc Allavena
Maryse Aulagnon

Bertrand Badré
Jacques Boissonnas

Jacques Bouhet
Frederick T. Davis
Charlotte Dennery
Françoise-Marie 
Descheemaeker
Francis Duseux

Corinne Fabre
Vivien de Gunzburg

Lise Hartman de Fouchier
François Henrot
Philippe Houzé
Vincent Joulia

Bruno Julien-Laferrière
Michel Landel

James Lowenstein
André Madec

David McGovern
Laurent Ménière

Dominique Mockly
Patricia Moulin Lemoine

Claude Nahon
Pierre-Louis Roederer

Christophe Roussel
Floriane de Saint Pierre

Nicole Salinger
Pierre Tattevin...

Les fonds récoltés lors de cette soirée sont destinés à financer les programmes de la French-American Foundation - France

Av e c  n o s  re m e r i c e m e n t s  à  n o s  s p o n s o r s

AREVA
La Banque Transatlantique

EDF
Exxon Mobil

Floriane de Saint Pierre & Associés
Frederick T. Davis
Galeries Lafayette

Groupe Affine
Photowatt

Rothschild & Cie
Safran

Vox & Co
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Biographie

Karen Kornbluh
Represésentant permanent des Etats-Unis auprès de l’OCDE

Née en 1963, Mme Kornbluh obtient en 1985 une double licence en économie et 
en anglais à Bryn Mawr College. En 1988, elle obtient un Master en politiques pu-
bliques à la John F. Kennedy School of Government de l’Université de Harvard.

Mme Kornbluh commence sa carrière comme consultante en management auprès 
des plus grands groupes industriels américains (les « Fortune 500 ») et comme 
économiste dans le cabinet de prévisions Townsend-Greenspan & Co.  De 1991 
à 1994, elle est conseiller économique du sénateur John Kerry. De 1995 à 1997, 
elle occupe diverses fonctions à la Federal Communications Commission, no-
tamment celles de Chef adjoint du bureau international de la FCC – contribuant 
à ce titre aux négociations de l’Accord sur les télécommunications de base dans 
le cadre de  l’Organisation mondiale du commerce – et de Directeur du Bureau 
des affaires législatives et intergouvernementales – alors que la FCC met en œu-
vre les principales dispositions de la Loi sur les télécommunications de 1996.

En 1997, Mme Kornbluh est nommée Chef de cabinet adjoint au Dépar-
tement du Trésor des États Unis.  Dans le même temps, elle fonde le Work 
and Family Program à la New America Foundation, où elle est égale-
ment titulaire d’un Markle Fellowship.  Entre 2005 et 2008 elle occupe 
les fonctions de responsable des politiques auprès du sénateur Obama.

Depuis le début 2009, et jusqu’à sa nomination au poste de Repré-
sentant permanent des États-Unis auprès de l’OCDE, Mme Kor-
nbluh était Visiting Fellow au Center for American Progress.

Madame l’Ambassadeur Karen Kornbluh a pris ses fonctions en qualité de 
Représentant permanent des États-Unis auprès de l’OCDE le 23 août 2009.
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Biographie

Anne Lauvergeon, Ingénieur en chef des Mines, est ancienne élè-
ve de l’Ecole Normale Supérieure et agrégée de Sciences Physiques. 
Elle a commencé sa carrière en 1983 dans la sidérurgie chez Usinor. 

En 1984, elle est chargée d’étudier au CEA les problèmes de sûreté chimique en 
Europe. De 1985 à 1988, elle est en charge de l’administration du sous-sol en Ile de 
France. En 1988, elle devient adjoint du Chef de service du Conseil général des mines. 

En 1990, Anne Lauvergeon est nommée Chargé de mission pour l’Economie Inter-
nationale et le Commerce extérieur à la Présidence de la République, puis en 1991, 
devient Secrétaire Général adjoint à la Présidence de la République et Sherpa du 
Président de la République pour l’organisation des sommets internationaux (G7). 

En 1995, elle devient Associé-Gérant de Lazard Frè-
res & Cie passant plusieurs mois dans cette firme à New York. 

En mars 1997, Anne Lauvergeon a rejoint le Groupe Alcatel comme Di-
recteur général adjoint d’Alcatel Télécom. En 1998, elle entre au Co-
mité Exécutif du Groupe Alcatel. Elle est en charge du secteur des Par-
ticipations Industrielles du Groupe dans la défense, l’énergie, les 
transports et le nucléaire (Thomson, CSF, Alstom, Framatome), elle su-
pervise également l’ensemble des activités internationales du Groupe. 

En juin 1999, elle est nommée Président-directeur général du grou-
pe AREVA NC, Compagnie Générale des Matières Nucléaires. 

Depuis le 3 juillet 2001, elle est Présidente du Directoire du groupe AREVA.

Anne Lauvereon
Présidente du Directoire du groupe AREVA
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Founded in 1966 by Pierre Bellon in Marseilles, Sodexo employs 380,000 
people of more than 130 nationalities in 80 countries and serves more than 
50 million people every day.

Sodexo strongly believes that Quality of Life services play an important 
role in the progress of individuals and the performance of organizations.  
Based on this conviction, Sodexo serves as the strategic partner for compa-
nies and institutions that place a premium on performance. 
Sharing the same passion for service, Sodexo’s employees around the 
world design, manage and deliver an unrivaled array of comprehensive On-
site Service Solutions and Motivation Solutions. 

In this, Sodexo has invented a new form of service business that promotes 
the fulfillment of our employees and contributes to the economic, social 
and environmental development of the communities, regions and countries 
in which it operates. 

In North America, where it generates 39.1% of its revenue, Sodexo em-
ploys more than 120,000 people.

“Sodexo is proud to join in saluting the French-American Foundation-France for 
its contributions to furthering French-American relations and to reinforcing the 
important links between these two historic friends.”
									       

- Michel Landel, CEO, Sodexo



Jean-Luc Allavena*–YL
Jacques Andréani
Maryse Aulagnon–YL
Bertrand Badré–YL
Patricia Barbizet– YL
BNP Paribas
Jacques Boissonnas
Michel Bon*–YL
Jacques Bouhet*
Caisse des Dépôts
Bertrand Collomb

Frederick T. Davis*
EADS France*
Jean-Louis Escary–YL
Geneviève Ferone–YL
Shannon Fairbanks
Yves de Gaulle
Jean-Louis Gergorin–YL
Serge Hurtig*
Claude Jouven*
Lafarge
Michel Landel
Philippe Le Corre–YL

Philippe Lemoine
Philippe Manière–YL
David McGovern*
Gail Messiqua
Alfred Ross
Floriane de Saint Pierre– YL
Pierre Tattevin*
Jean-François Théodore
Agnès Touraine–YL
François Villeroy de Galhau–YL
Philippe Wahl–YL

Philippe Lagayette
Président

James Lowenstein
Vice-Président

Les membres Young Leaders(YL) sont indiqués.

Conseil de surveillance

Le Directoire
Michel Garcin - YL, Président

Patricia Moulin Lemoine, Vice-Présidente
Charlotte Dennery - YL

Lise Hartman de Fouchier
Vivien de Gunzburg

Les Censeurs
Ministère des Affaires Etrangères

Ministère de la Culture et de la Communication
Ville de Paris

Institut d’Etudes Politiques de Paris
Institut Français des Relations Internationales

France-Amériques

Créées en 1976 à Paris et à New York afin de contribuer à l’enrichissement et à l’amé-
lioration des relations entre la France et les Etats-Unis, la French-American Founda-
tion – France et sa sœur américaine travaillent depuis cette date à promouvoir un dialo-
gue ouvert entre les deux pays et à renforcer les liens franco-américains à tous les niveaux, 
en particulier par la création et l’animation de réseaux de décideurs et de professionnels.

La FAF - France a pour mission d’enrichir et de multiplier les relations entre les deux pays 
en organisant rencontres, débats, voyages, et études sur des sujets clefs pour préparer les dé-
fis futurs. Elle développe, sur un champ d’action varié, des interventions multiples des-
tinées à un public averti de cadres dirigeants, élus, chercheurs, étudiants, et journalistes.
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Public affairs

Political communication

Strategic foresight

72, rue du Faubourg Saint Honoré - 75008 Paris
Tel: (+33) 1 40 07 84 80 - Fax: (+33)1 40 07 80 20

contact@vox-consultants.com
www.vox-consultants.com

Your Private Bank  
in Paris

Providing tailor-made services for Americans
Paris (Headquarters)

26 avenue Franklin D. Roosevelt
75008 Paris

Tel : + 33 (0) 1 56 88 76 05
werupje@banquetransatlantique.com

Banque de Gestion Privée depuis 1881

New York (Representative office)
520 Madison Avenue

New York 10022
Tel : +1 212 644 4219 

lecozpc@banquetransatlantique.com

www. b a n q u e t r a n s a t l a n t i q u e . c o m

We are proud to sponsor 
the Annual Gala of the 

French American Foundation

annonce Faf:Mise en page 1  13/11/2009  17:23  Page 1
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Mission
La French-American Foundation–France (FAF–France) et sa soeur américaine 
ont été fondées à Paris et New York afin de contribuer à l’enrichissement et à 
l’amélioration des relations entre la France et les Etats-Unis, en promouvant un 
constant dialogue entre les deux pays et le
renforcement des liens franco-américains.
FAF–France multiplie les échanges d’expérience et organise des rencontres, 
débats, tables rondes, voyages et études sur des sujets clefs pour identifier des 
réponses aux défis du futur en matière économique, sociale, géopolitique et cul-
turelle. FAF–France développe, sur un champ d’action varié, des interventions 
multiples, destinées à un public averti de cadres dirigeants, élus, chercheurs, 
étudiants et journalistes.

Histoire
En 1975–76, plusieurs personnalités françaises et américaines, des milieux 
politiques, universitaires, de la presse et des affaires, s’emploient à susciter la 
création d’une structure francoaméricaine qui soit un lieu de débat, d’échanges 
réguliers et de rapprochement des deux sociétés.
Après un an de préparation, il est finalement décidé de créer deux structures, 
l’une à Paris, l’autre à New York. Cette décision est annoncée à Washington par 
le Président Valéry Giscard d’Estaing, lors d’une visite officielle à l’occasion de 
la célébration du deuxième centenaire de la Déclaration d’Indépendance.
La Fondation Franco-Américaine est alors créée en 1976 en même temps que 
la French-American Foundation à New York. En 1993, elle prend le nom de sa 
fondation soeur en devenant la French-American Foundation–Comité Français. 
Aujourd’hui elle s’appelle la French-American Foundation–France.
Pierre Jouven, président de Pechiney sera président de la Fondation jusqu’en 
1982. Ses successeurs sont : Jacques Marchandise (1982–1989), Marceau Long 
(1989–1992), Jean Dromer (1992–1996), Michel Jaoul (1996–1997), Michel 
Garcin (depuis 1997).
En décembre 2003, FAF–France a adopté le statut d’association à but non lucra-
tif à Conseil de surveillance et Directoire. Philippe Lagayette en est devenu le 
président du Conseil de surveillance et Michel Garcin le président du Directoire.
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Doter ses installations solaires
de modules photovoltaïques
Photowatt®, c’est faire le choix 
d’une solution produite en France, 
donc faiblement émettrice de CO2.

Alors qu’attendez-vous
pour entrer dans un nouveau
système solaire ?

Pour nous contacter :
info.fr@photowatt.com
www.photowatt.com

Créateur
d’innovations
durables.

®

WAT010_AP_Train_105x74_F.indd   1 13/11/09   09:38

PHOTOWATT est heureux de soutenir la French-American Foundation - France et l’ensemble de ses programmes



Programmes 2009

Réseaux
Le programme Young Leaders est l’un des programmes phares de la French-American Foundation. 
Il a été créé en 1981 dans le but d’organiser des rencontres entre futurs dirigeants des deux pays, et est 
à présent dans sa vingt-septième année. Ces échanges se poursuivent au delà des deux années entre les 
différentes promotions de ce programme dans le cadre du Cercle Young Leaders et des réunions spécia-
les de FAF–France.
Le réseau Obliques regroupe des professionnels de 28 à 40 ans autour de partage d’expériences.

Energie/Environnement
Les initiatives pour lutter contre le changement climatique foisonnent aux Etats-Unis. La France a 
fait de son engagement dans la lutte contre le changement climatique un axe fort de sa politique. FAF 
France depuis longtemps engagée auprès des acteurs de l’énergie a rassemblé fin Mars 2009 les experts 
politiques, universitaires,  et industriels du climat à Paris pour L’intérêt de partager leurs expériences est 
à la base de notre engagement à promouvoir un dialogue accru entre les deux pays.

Politique américaine
A la suite des éléctions américaines de 2008, une serie de rencontres Une série de débats et de rencon-
tres ont eu lieu 2008 afin de présenter les diffétentes candidatures et leurs enjeux. Spécialistes français 
et américains se sont relayés pour faire la lumière sur une éléction hors du commun.
La Fnac et France 24 comptent parmi nos partenaires privilégiés.

Sécurité, Défense, Anti-terrorisme
La France et les Etats-Unis sont partenaires de longue date dans le domaine de la sécurité ; la lutte 
contre le terrorisme est évidemment un champ important de cette coopération. Dans ce contexte, FAF 
France a réalisé une étude sur le rapprochement des relations entre l’Union Européenne et l’OTAN et 
les conséquences politiques et économiques d’un tel rapprochement.

Création de dynamiques sociales  
Le programme Diversité vise à consolider le dialogue franco-américain sur les pratiques de promotion 
de la diversité au sein de l’éducation et de l’entreprise. FAF–France organise des conférences, voyages 
d’étude et rapports sur ce thème.

Design
Depuis son lancement en 2007, le programme Design vise comprendre la place du design sous toute ses 
formes dans la société actuelle avec un regard franco-américain.

Innovation
Le programme innovation lancé en 2009 a pour but de comprendre les procédés, les technologies, les 
environnements qui favorisent l’émergence de nouveaux produits, idées...
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Silent Auction

Silent Auction Rules

1. The indicated minimum bid is the amount required to open the bidding.

 2. The minimum increase for each bid is indicated for each item. Please be sure you raise the bid in 
increments of 50€, only.

3. Please be sure to write your name OR bid number on the auction sheet.

4. All bids are binding.

5. Carte Bleue: Visa or Master Card; Cash or check will be accepted to settle all winning bids at the 
close of the Auction.

6. If you have won an item, please return to the bidding table at the close of the auction to claim your 
prize and take it with you before the end of the evening. In certain cases, special arrangements may 
need to be made.

The proceeds from the Silent Auction support the programs of the French-American Foundation-
France.

Thank you and good luck!

Règles de la “Silent Auction”

1. L’offre minimale indiquée constitue le montant d’ouverture des enchères. 

2. L’augmentation minimale indiquée pour chaque enchère varie en fonction de chaque article. Vous 
êtes priés d’être sûrs d’augmenter les enchères uniquement en tranches de 50€. 

3. Vous êtes priés de vous assurer de bien écrire votre nom OU votre numéro d’enchère sur le formu-
laire.

4. Toutes les enchères sont définitives.

5. Tous les règlements se feront en Carte Bleue : Visa ou Master Card, par espèces ou par chèque dès 
la clôture de la vente.

6. Si vous avez gagné un article, vous êtes priés de réclamer votre prix dès la fin des enchères et de 
l’emporter avec vous avant la fin de la soirée, sauf pour certain cas où il faut organiser la reprise de 
l’article.

La Silent Auction soutient le développement des programmes de la French-American Foundation-
France.

Merci et bonne chance !
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Lot 1 : Sac Christian Lacroix		
Accessoire Automne / Hiver 2007-2008.
Donateur : Christian Lacroix

Valeur estimée : 1300 € 	  		  Offre minimale :  250 €

Lot 2 : Un Coffret «Ame» de chez Annick Goutal
Trois fragrances rares, sommet du luxe et du raffinement de-
puis toujours, ont inspiré le nouveau coffret d’Annick Goutal. 
Donateur : Parfums Annick Goutal, 

Valeur Estimée : 500 € 			   Offre minimale :  100 €

Lot 3 : Un Coffret «Ame» de chez Annick Goutal
Trois fragrances rares, sommet du luxe et du raffinement de-
puis toujours, ont inspiré le nouveau coffret d’Annick Goutal. 
Donateur : Parfums Annick Goutal, 

Valeur Estimée : 500 € 			   Offre minimale :  100 €

Lot 4 : Une boule Ambre Fétiche
100 ml – Eau de parfum – Boule Papillon
Un écrin voluptueux pour une senteur opulente et fascinante : un subtil mélange 
d’encens, de labdanum et de styrax aux accents de peau échauffée, délicatement 
poudré d’iris et escorté par des effluves de benjoin, de vanille et de cuir de Russie. 
Donateur : Parfums Annick Goutal, 

Valeur estimée : 200 € 			   Offre minimale :  100 €

Lot 5 : Une boule Ambre Fétiche
100 ml – Eau de parfum – Boule Papillon
Un écrin voluptueux pour une senteur opulente et fascinante : un subtil mélange 
d’encens, de labdanum et de styrax aux accents de peau échauffée, délicatement 
poudré d’iris et escorté par des effluves de benjoin, de vanille et de cuir de Russie.
Donateur : Parfums Annick Goutal, 

Valeur estimée : 200 €			   Offre minimale : 100 € 

Lot 6 : Un dîner pour deux personnes au Café de la Paix
Donateur : InterContinental

Valeur estimée : 250 €       			   Offre minimale : 100 €

Silent Auction
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Lot 7 : visite privée du musée du quai Branly
Présentation par Odile Grandet, directrice adjointe de la médiathèque, 
des grands livres précieux de la médiathèque à un groupe de 8 personnes.
Donateur : musée du quai Branly

Valeur estimée : 5000 €             		  Offre minimale : 200 € 

Lot 8: visite privée du musée du quai Branly
Visite privée pour 8 personnes au musée du quai Branly dans le bâtiment 
Université (non-accessible au public) des plafonds aborigènes accompa-
gnée de Philippe Peltier, responsable de l’Unité patrimoniale de l’Océanie.
Donateur : musée du quai Branly

Valeur estimée : 5000 €                		  Offre minimale : 200 €

Lot 9 : Un téléphone portable SAGEM (Porsche-Design)
Taillé dans un bloc d’aluminium et arborant un grand écran tactile en verre 
minéral, propose les dernières technologies : caméra numérique 5 Me-
gapixels, puce GPS, connecteur Wifi, port d’extension MicroSD et même 
un lecteur d’empreintes digitales, directement issu de la division biomé-
trie de Sagem, permettant de sécuriser l’accès aux données du téléphone. 
Donateur : Safran

Valeur estimée : 1200 €	        		  Offre minimale :  250 €

Lot 10 : Une étole en soie de créateur
Pascal Millet, ancien créateur haut de couture chez Carven se lance 
avec sa propre marque.
Donateur : Pascal Millet

Valeur estimée : 300 €	        		  Offre minimale : 50 €

Lot 11 : Rolland Garros 2010 - l/4 final
Deux places VIP package pour 1/4 final valable le 1er juin OU le 2 juin 
2010
Donateur : Merrill Lynch Wealth Management (Paris)

Valeur estimée : 1900 €       			   Offre minimale : 500 €

Lot 12 : Deux nuits Bed & Breakfast dans le Sud Ouest de la 
France
Deux nuits dans une maison de charme familliale située à Bidart en plein 
pays Basque.
Donateur: Françoise Mengebier

Valeur estimée : 180 €	        		  Offre minimale : 50 €
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Lot 13 : Une fusée modèle réduit		
Modèle réduit de la célèbre fusée Européenne
Donateur : Arianespace

Valeur estimée : 500 €	  		  Offre minimale : 50 € 

Lot 14 : Charlie Bobo «Minuit»
Œuvre originale, Acrylique sur bois, 35 x 35 cm
Donateur : Charlie Bobo, artiste 
www.charlie-bobo.odexpo.com

Valeur Estimée : 1000 €			   Offre minimale : 100 € 

Lot 15 : Un séjour VITALITE
6 nuits – 6 jours et 6 matinées de  4 soins en demi pension au Splendid Hotel 
(3étoiles).
Valable pour deux personnes du 01/01/2010 au 31/12/2010
Donateur : la Compagnie Thermale de Dax  

Valeur Estimée : 1608 € 			   Offre minimale : 250 €

Lot 16 : Lot de deux livres 
Livre 1 : Tamara de Lempicka une personnalité importante du Tout-Paris 
mondain, artistique et littéraire. Son talent puissant conjugue les séductions 
de la mode et les audaces du Cubisme. Il incarne parfaitement l’esprit Art 
Déco.
Livre 2 : Plus de 400 illustrations - dont de nombreux inédits - font de « 
NORMANDIE « un album-souvenir brillant et vivant qui rend hommage à ce 
superbe avatar du génie français

Valeur estimée : 50 € pièce			   Offre minimale : 50 €

Lot 17 : Vase «Diva» Baccarat
40 cm
Sa silhouette large et des lignes propres suggèrent la pantoufle d’une diva 
sagace, tandis que sa forme sculpturale spectaculaire et miroitante rend un 
attrait contemporain à la beauté naturelle de tiges de coupe fraîche.

Valeur estimée : 895 € 			   Offre minimale :  200 €

Lot 18 : Une console de jeu Xbox 360 (version ELITE)
Première console Xbox 360 incluant un énorme disque dur de 120 Go, un 
port et un câble HDMI, tous enveloppé dans une élégante finition. La Xbox 
360 Elite inclut également une manette sans fil et un micro/casque. Elle 
possède suffisamment d’espace pour héberger une ludothèque entière de jeux 
Xbox, films, photos, musiques et plus encore.
Donateur : Microsoft France

Valeur estimée : 250 € 	  		  Offre minimale : 100 €
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Lot 19 à Lot 28 : Coffret Windows 7 (Edition Intégrale)
Windows 7 Édition Intégrale constitue l’édition la plus polyvalente et 
la plus puissante de Windows 7. Elle combine une facilité d’utilisation 
exceptionnelle aux fonctionnalités de divertissement de l’Édition Familiale 
Premium et aux capacités professionnelles de Windows Professionnel 
Donateur : Microsoft France

Valeur estimée : 285 € 	  		  Offre minimale : 50 €

Lot 29 : Deux nuits au Monte-Carlo Bay de Monaco
Deux nuits avec une chambre vue sur la mer.
Ce séjour inclus deux petits déjeuners au Monte-Carlo Bay
Donateur: Monte-Carlo Bay

Valeur estimée :  1800 €			   Offre minimale : 400 €

Lot 30 : Un déjeuner OU un dîner au Louis XV à Monaco
Alain Ducasse a le plaisir de vous inviter à venir déjeuner ou dîner au res-
taurant Le Louis XV à l’Hôtel de Paris de Monaco à la date de votre choix 
(invitation valable pour 2 pendant 1 an)
«Menu Gourmet» + selection de vin du sommelier
Donateur : Alain Ducasse

Valeur estimée : 840 € 	  		  Offre minimale : 100 €

Lot 31 : Un coffret de produit de beauté Joe Malone
Chaque parfum Jo Malone possède une histoire unique et une originalité 
qui lui sont propre. Reposant sur les expériences de la vie, les fragrances 
éveillent et intriguent vos sens.
Donateur : Bon Marché

Valeur estimée : 400 €			   Offre minimale : 50 €

Lot 32 : Un lot de deux livres
«Nuages immobiles» un beau livre, une anthologie des plus beaux 
poèmes Chinois préfacée par Shan Sa et illlustrée par les peintures de 
Shan Sa, premier tirage, 2009, signé par Shan Sa
«Impératrice» un livre broché, 439 page, 1er tirage, 2003. Le destin 
fabuleux et tragique de la seule femme chinoise qui fut l’empereur au 
7ème siècle et qui régna sur le plus vaste empire sous le ciel. Signé 
par Shan Sa
Donateur : Shan Sa

Valeur Estimée : 100 €			   Offre minimale : 50 €

Lot 33 : Un lot de deux livres
Un livre calligraphié de Shan Sa
Donateur : Shan Sa

Valeur Estimée : 100 €		  Offre minimale : 50 €
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Lot 34 : Une statuette d’époque Han
Statuette en Terre cuite avec polychromie - Chine
Han Dynasty, 206 B.C. - 220 après J.C.
Hauteur : 44 cm
Donateur : Galerie Jacques Berrere

Valeur Estimée : 1500 €		  Offre minimale : 300 €

Lot 35 : Un coffret «Side by Side» Dom Pérignon
Dom Pérignon « Side by Side » est une grande première dans l’his-
toire du vin.
Dom Pérignon oenothèque 1995 et Dom Pérignon Vintage 1995.
Donateur : Moët Hennessy

Valeur Estimée : 790 €		  Offre minimale : 100 €

Lot 36 : Croisière gastronomique
Dîner à bord du Don Juan II, yacht européen –proue hollan-
daise de 1931, bibliothèque de club anglais, mobilier de cuir ita-
lien – le Don Juan II est un concentré de savoir-faire français. 
Dîner gastronomique pour deux personnes.
Donateur : Sodexo

Valeur estimée : 500 €            		 Offre minimale :  100 € 

Lot 37 : Une visite privée de l’usine de La Hague
Situé à 25 kilomètres à l’ouest de Cherbourg, à l’extrême pointe du 
Cotentin, cet ensemble industriel unique en France s’étend sur une 
superficie de 300 hectares.
Visite exclusive pour deux personnes au printemps 2010.
Donateur : AREVA

Valeur estimée : 700 €		  Offre minimale : 200 €

Lot 38 : Une visite privée du musée d’Orsay
Une visite privée (le lundi, jour de fermeture), pour 8 personnes, 
valable pour n’importe laquelle des expositions du calendrier 2010.
Donateur : musée d’Orsay

Valeur estimée : Une occasion unique !	Offre minimale : 200 €

Lot 38 : Une visite privée du musée d’Orsay
Une visite privée (le lundi, jour de fermeture), pour 8 personnes, 
valable pour n’importe laquelle des expositions du calendrier 2010.
Donateur : musée d’Orsay

Valeur estimée : Une occasion unique !	Offre minimale : 200 €
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À 38 ans, Mark est directeur régional chez enXco, 

une filiale d’EDF Énergies Nouvelles pour la Californie, 

l’Arizona, le Nevada et le Nouveau-Mexique. 

Sa mission : développer et réaliser des projets éoliens 

à grande échelle, capables de fournir de l’énergie à des villes 

entières aux États-Unis. « Lorsque les gens découvrent nos 

impressionnants parcs éoliens, ils réalisent que la capture 

du vent n’est pas uniquement un moyen 

de générer de l’électricité dans l’avenir, 

mais une solution immédiate pour 

produire de l’électricité sans polluer 

et se doter d’une plus grande 

indépendance énergétique. 

Plus de 4 000 éoliennes sont 

déjà en place aux États-Unis. 

125 000 autres devront 

être installées pour 

atteindre l’objectif

de 20 % de production 

d’électricité éolienne 

d’ici 2030. » 

Découvrez les 

histoires de ceux qui 

changent l’énergie 

dès aujourd’hui 

sur edf.com

Pour Mark Tholke,  
il faut récolter le vent

pour changer l’énergie.

L’énergie est notre avenir, économisons-la !
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EDF est heureux de soutenir la French-American Foundation - France et l’ensemble de ses programmes



Avec nos remerciements à nos généreux donateurs
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